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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO
EDITAL N2 11/2021

A Comissdo Permanente para Processos Seletivos (CoPPS), 6rgdo de apoio institucional da Fundagao
Educacional de Pendapolis (FUNEPE), através do seu Coordenador Geral, o Professor Doutor Wanderli
Aparecido Bastos, a pedido do Coordenador do Departamento de Recursos Humanos da FUNEPE, no
uso de suas atribuicdes regulamentares, regimentais e da legislacdo vigente, torna publica a abertura
das inscricGes e estabelece normas para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, visando a contratagdo
imediata de pessoal técnico e administrativo da FUNEPE, bem como formacdo de cadastros de
reservas, de acordo com a legislacdo da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, devendo preencher o
seguinte perfil, conforme a vaga ofertada:

| — DAS VAGAS E REQUISITOS

O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das seguintes vagas, de Nivel Superior, para
inicio imediato e para cadastro de reservas, conforme disposi¢do no quadro abaixo:

‘ CARGO SALARIO (R$) VAGAS! REQUISITOS MINIMOS

Graduagao completa em Direito,

ha 03 (trés) anos, no minimo, por
instituicdo de ensino superior oficial ou
reconhecida, com diploma registrado
pelo Ministério da Educacdo; ter 03
(trés) anos de comprovada atividade
juridica até a data da inscricdo, exercida
a partir da obtengdo do grau de
bacharel(a) em Direito (vide item 1.1.1).

Departamento Assistente 200752 1
Juridico Administrativo B

Tecnologia da Analista Graduacdo completa em Informatica;
Informi 30 Desenvolvedor(a) 4.000,00 1 conhecimento em linguagens HTML,
¢ Junior JAVA, JAVASCRIPT, CSS, PHP e SQL.

Graduagdo completa em Psicologia,

com experiéncia; registro no Conselho
Regional de Psicologia;

preferencialmente com especializagdo
ou aperfeicoamento na area Clinica ou
Social; experiéncia em atendimentos
psicoterapéuticos, preferencialmente

em abordagens breves; experiéncia em
projetos de intervengdo no ambito das

politicas publicas.

CEPAC? Psicélogo(a) 1.500,00 1

! Quantidade de vagas para inicio imediato.
2 Centro de Estudos em Psicologia e Atendimento Comunitario.
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1.1 — As cargas horarias e as atribuigdes para os cargos sao:

CARGO

Assistente
Administrativo
(Departamento

Juridico)

\ CARGA HORARIA \

44 Horas/Semana

ATRIBUICOES

Analise de Processo, contratos, documentos, acordos e sentengas; realizar

cobranca administrativa, acordo e negociagdo; controle da agenda dos
advogados; elaborar relatorios, declaragdes, peti¢cdes judiciais e contratos;
emitir e organizar documentos; atendimento ao publico e participagdo em
audiéncias; auxilio na elaboragdo de defesas ou acusagdes; controle de
informagdes em sistemas juridicos ou planilhas.

Analista
Desenvolvedor(a)

Janior

30 Horas/Semana

Acompanhar execuc¢do de projetos; adaptar linguagens; adequar solugdes
as necessidades internas; administrar ambiente informatizado: monitorar
desempenho do sistema; analisar funcionalidade do produto; avaliar novas
tecnologias por meio de visitas técnicas, se necessario; avaliar qualidade
de produtos gerados; comparar alternativas tecnoldgicas; comunicar-se:
desenvolver expressdo oral; configurar parametros e perfis de usudrios;
construir plataforma de testes; consultar documentagdo técnica; consultar
fontes alternativas de informagdes; controlar e coordenar as atividades de
seus subordinados; coordenar projetos e oferecer solugbes para
ambientes informatizados e pesquisar tecnologias em informatica; criar
diagrama de fluxo de informagdes; definir procedimentos de migragdo de
dados; demonstrar alternativas de solugdo; desenvolver capacidade de
negociacdo; desenvolver e implantar sistemas informatizados
dimensionando requisitos e funcionalidade do sistema, especificando sua
arquitetura, sugerindo ferramentas de desenvolvimento, especificando
programas, codificando aplicativos; desenvolver expressdo em forma
grafica; desenvolver expressdo escrita; Desenvolvimento de sistemas
informatizados: estudar as regras de negdcio inerentes aos objetivos e
abrangéncia de sistema; dimensionar requisitos e funcionalidades de
sistema; divulgar documentagdo; documentar capacidade e performance;
documentar niveis de servigos; documentar solugGes disponiveis; elaborar
diciondrio de dados; elaborar documentagdo para ambiente
informatizado: descrever os processos; elaborar documentacdo e
especificacdo técnica; elaborar manuais do sistema.

Psicélogo(a)

20 Horas/Semana

Realizar atendimentos individuais/grupais com a comunidade académica e
estudantil (estudantes, professores e funcionarios) vinculados ao IACE
(Instituto de Atendimento Comunitario e Estudantil) e ao CEPAC (Centro
de Estudos em Psicologia e Atendimento Comunitario; Desenvolver
projetos junto a comunidade, em articulagdo e com a supervisdo do(a)
Responsdvel Técnico(a) do CEPAC e discentes interessados; contribuir nas
rotinas administrativas e organizativas do CEPAC, auxiliando o(a)
Responsavel Técnico(a) do CEPAC e da Coordenacdo do Curso de Psicologia
na triagem/plantdo, acompanhamento e encaminhamento das demandas
do CEPAC; propor e realizar projetos para desenvolvimento de atividade
de pesquisa e extensdo articulando-se com a formacgao de profissionais em
Psicologia; demais atividades inerentes a func¢do, de acordo com a
solicitagdo da direcdo do IACE, do CEPAC e da Coordenagdo do curso de
Psicologia.
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1.1.1 Considera-se “pratica juridica” para efeitos deste Edital:

1.1.1.1 aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

1.1.1.2 o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacao
anual minima em 05 (cinco) atos privativos de advogados (Lei n. 8.906, de 4 de
julho de 1994, art. 19) em causas ou questoes distintas;

1.1.1.3 o exercicio de cargos, empregos ou fung¢des inclusive de magistério superior, que
exija a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico;

1.1.1.4 o exercicio da funcdo de conciliador(a) perante Tribunais integrantes do Poder
Judiciario, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de
varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

1.1.1.5 o exercicio da atividade de mediacdo ou de arbitragem na composicao de litigios.

1.1.2 E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem do estégio
académico ou qualquer outra atividade anterior a conclusao do curso de Direito.

1.1.3 A comprovacao do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou
fungBes ndo privativos de bacharel(a) em Direito serd realizada mediante certiddo
circunstanciada, expedida pelo 6rgao competente, indicando as respectivas atribuicdes
e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento
juridico, cabendo a Comissdo de Concurso, em decisdo fundamentada, analisar a
validade do documento.

1.1.4 A ndo apresentacao do respectivo diploma, devidamente registrado pelo Ministério da
Educacdo e da comprovacdo da atividade juridica, acarretara a exclusdo do(a)
candidato(a) do processo seletivo.

Il - DAS INSCRICOES E TAXAS

2.1 O prazo para as inscrigdes dos candidatos no processo seletivo simplificado do presente Edital
serd de 03/11/2021 a 12/11/2021.

2.2 Ataxade inscri¢do tera o valor de RS 50,00 (cinquenta reais) e devera ser paga no proprio sistema
de inscricdes ou mediante PIX.

2.1 A inscricdo no presente processo seletivo implica o conhecimento e a tédcita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital, principalmente quanto aos pré-requisitos de titulacdo
exigidos e aos prazos, sendo de total responsabilidade do candidato manter-se informado dos
atos, prazos, datas e procedimentos referentes ao processo. Recomenda-se que os candidatos
consultem diariamente a pagina eletrénica do processo seletivo disponivel no site da FUNEPE
(www.funepe.edu.br), na aba “PROCESSOS SELETIVOS”.

2.2 A documentacdo relativa a qualificacdo pessoal e técnica do candidato deverda comprovar sua
aptiddo para o desempenho da atividade pertinente e compativel com as caracteristicas do
emprego objeto do processo seletivo.

2.2.1 As cépias dos documentos a serem enviados e/ou entregues pelos candidatos
compreendem, mas nao se limitam:
2.2.1.1 Documento de Identidade legivel e em bom estado (RG ou CNH);
2.2.1.2 Curriculo;
2.2.1.3 Diplomas de Escolaridade ou outras titulagdes e cursos;
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2.2.1.4 Outros documentos ou certificados comprobatdrios.
2.2.2 O candidato deverd informar niumero de telefone e/ou e-mail para contato.
2.2.3 O candidato fica responsdvel por manter suas informacdes cadastrais
atualizadas, caso ocorra qualquer alteragao.

2.3 A inscricdo para as vagas descritas neste Edital sera feita por meio de preenchimento de
formulario on-line, disponivel no site da FUNEPE (www.funepe.edu.br) e envio da documentacao
por e-mail, nos termos dos itens 2.4.1, 2.5 e 2.6.

2.4 De modo alternativo, o candidato podera realizar a inscricdo presencialmente, no endereco
Avenida Sao José, n2 400, Vila Sdo Vicente, em Penapolis-SP, junto a Secretaria Executiva da
FUNEPE, mediante preenchimento de formulario e entrega da documentacao.

2.4.1 Aos candidatos que realizarem inscricdo on-line, a documentacao deverd ser
enviada, obrigatoriamente, em formato PDF, para o e-mail
copps2@funepe.edu.br, até as 23:59 horas do ultimo dia do prazo.

2.4.2 Aos candidatos que realizarem inscricdo, presencialmente, na Secretaria
Executiva da FUNEPE somente poderao realizar as suas inscricbes durante o
hordrio de funcionamento da FUNEPE, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as
19:00 horas.

2.5 Toda a documentacdo anexa descrita no Titulo Il devera ser enviada em uma Unica mensagem
de e-mail, ou entregue presencialmente em um Unico envelope lacrado, e a falta de qualquer
documento acarretard o indeferimento da inscrigdo.

2.6 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais (com falta de documentag¢do), nem por quaisquer
outros meios nao descritos neste Edital, ou ainda, fora do prazo.

Il - DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

3.1 A avaliagdo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:
3.1.1 Andlise de Curriculo — Eliminatdria e Classificatoria;
3.1.2 Entrevista — Classificatoria;

3.2 A entrevista se dara no endereco descrito no item 7.3, mediante agendamento.

3.3 A andlise de Curriculo sera realizada mediante os seguintes critérios e pontuagdes, observado o
quadro a seguir, conforme o cargo:

Critério ‘ Pontuag¢ao Maxima

1. Formagao Académica

a) graduacdo® — 1,00 ponto
5,0
b) outras graduagdes — 1,00 ponto cada

c) especializagdo Lato Sensu — 1,00 ponto cada

3 Considera-se apenas a graduag¢do dada como requisito deste processo.
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2. Atividades profissionais

ponto

a) atividade e/ou experiéncia profissional na drea de concentra¢do do edital — 1,00 5,0

concentragao do edital)

3. Cursos de formagdo continuada (com carga horaria minima de 30h, na area de

a) cursos de extensdo/ formagado continuada — 0,50 ponto por atividade

5,0

3.4 A pontuacdo da entevista se dard pelo desempenho do candidato, observando o dominio do
conteudo atribuido para cada cargo, limitando-se a 10 pontos.

V-

DO CRONOGRAMA PREVISTO DE ATIVIDADES

EVENTO PERIODO/DATA

4.1 Periodo de recebimento das inscri¢Ges De 03 de novembro de 2021 a 12 de novembro de 2021

4.2 Deferimento Provisério das inscri¢cdes Até 13 de novembro 2021

4.3 Prazo para recursos

Até 17 de novembro de 2021

Entrevista

4.4 Deferimento das inscri¢cGes e Convocagdo para

Até 18 de novembro de 2021

4.5 Realizagdo da Entrevista

Por agendamento

4.6 Resultado Final

30 de novembro de 2021

4.7 Inicio das Contratacdes?

A partir de 06 de dezembro de 2021

*Todas as informag0es serdo veiculadas através de publicagdo no site oficial da FUNEPE (www.funepe.edu.br).

V — DA CLASSIFICACAO

5.1 A Classificacdo dos candidatos se dara em ordem decrescente de notas, conforme a somatdria das
notas obtidas nas avaliagdes descritas no item 3.

5.2 Eventuais recursos somente serdo aceitos se solicitados dentro dos prazos estabelecidos no
Cronograma do Titulo IV, enviados para o e-mail copps2@funepe.edu.br, com a devida

fundamentacédo do pedido.

4 As contratacdes ter3o inicio a partir de 06 de dezembro de 2021, levando-se em considerac3o as necessidades da FUNEPE.
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VI - DA ADMISSAO

6.1 A contratagado se efetivard tdo logo se encerre este processo, conforme as necessidades da FUNEPE,
admitindo-se cadastro de reservas dos candidatos em classificagdo subsquente.

6.2 O regime juridico das contratacdes sera o da legislacdo trabalhista brasileira e do regime geral de
previdéncia social.

6.3 O contrato terd jornada semanal descrita no Titulo I, item 1.1, podendo ser alterado, conforme
necessidade da instituicao.

6.4 O salario obedecera a descricdo do Titulo I, a depender do cargo pretendido.
6.5 O candidato contratado se submeterd, nos termos da lei, ao periodo de experiéncia, podendo ter
seu contrato de trabalho rescindido antecipadamente em caso de avaliacdo negativa, eximindo-se

ambas as partes de indenizacdo reciproca, por expressa previsdo neste Edital.

6.6 Cada candidato podera se inscrever para um sé cargo e, em caso de multiplas inscricGes, prevalecera
a ultima que foi paga ou realizada.

VII — DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 A Comissao Avaliadora ficara responsavel por todas as fases das avaliacGes previstas neste processo
seletivo.

7.2 A composicdo da Comissdo Avaliadora sera feita pela CoPPS, que nomeara dois membros efetivos
e um suplente.

7.3 As entrevistas serdo realizadas no Campus | da FUNEPE, situado a Avenida S3o José, n? 400, Vila Sdo
Vicente, em Pendpolis, estado de Sao Paulo.

7.4 O prazo de validade do presente Edital é de 02 (dois) anos, contados da publicagdo do Resultado
Final.

7.5 Os candidatos que participaram de processo seletivo encerrado, em prazo ndo superior a 24 (vinte
e quatro) meses, poderdo, a critério da CoPPS, ser aproveitados para preenchimento de nova vaga,
desde que seja exigido perfil semelhante ou compativel, observada a ordem de classificacao.

7.6 Os casos omissos neste Edital serdo deliberados pela CoPPS.

7.7 O presente processo seletivo é regido por este Edital, podendo ser publicados atos, avisos,
convocacgdes, comunicados e demais regulamentagdes adicionais que serdo incorporadas a este
edital, sendo oficiais somente aqueles divulgados no site www.funepe.edu.br, na aba “PROCESSOS
SELETIVOS”.

7.8 Toda mencdo a horarios neste Edital tem como referéncia o horario oficial de Brasilia.

7.9 Niao sera fornecido qualquer tipo de declaragdo de participacdo em processo seletivo.
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7.10 Os contatos futuros com candidatos serdo feitos exclusivamente por meio dos dados informados
no formulario de inscrigao.

7.11 0 presente Edital valera como Contrato, o qual podera receber aditivos.
7.12 Caso constatado, a qualquer momento, a existéncia de declaracdo ou documento falso, o
candidato assumira a responsabilidade juridica pelo ato e sera sumariamente eliminado do

processo, se constatado durante o processo, ou demitido, se constatado apds contratagao.

7.13 Fica eleito o foro da cidade de Penapolis, estado de Sdo Paulo, com exclusdo e renuncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente processo seletivo.

Penapolis, 29 de outubro de 2021.
Comissao Permanente para Processos Seletivos — CoPPS

Prof. Dr. Wanderli Aparecido Bastos
Coordenador Geral da CoPPS




