UNEPE

Fundagdo Educacional de Pendpolis

Para a vida toda.

Processo n2 57
Edital n°14 de 18 de dezembro de 2025

A FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE, por autorizacdo do seu Gerente Administrativo-Financeiro,
no uso de suas atribuicGes regulamentares, mediante as condi¢cGes estipuladas neste Edital, em conformidade com
a Constituicdo Federal Brasileira, a Consolidacdo das Leis do Trabalho e o Regulamento de Contratacdo de Pessoal
da FUNEPE, torna publico o EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, visando a admissdo de pessoal no quadro
efetivo, pelo Regime Celetista, conforme as disposicdes a seguir.

1.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  Este certame terd a coordenacdo e execucdo técnico-administrativa pela COMISSAO PERMANENTE PARA
PROCESSOS SELETIVOS — COPPS, 4rgdo de apoio institucional da FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS
- FUNEPE.

1.2 A validade deste Edital serd de 02 (dois) anos, contados da sua publicacdo, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, havendo necessidade, conveniéncia e interesse da FUNEPE/FAFIPE.

1.3 Enquanto estiver no periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, os candidatos ainda ndo
convocados poderdo ser chamados pela ordem de classificacdo para a contratacdo de novos cargos que
vierem a surgir no Departamento.

14 Toda mencdo a hordrios utilizados neste e demais ANEXOS referentes ao certame terdo como base o
horario de Brasilia-DF, disponibilizado pelo servico oficial da Divisdo de servico da hora do observatério
Nacional pelo link http://horariodebrasilia.org/.

1.5 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratagdo por prazo indeterminado,
iniciando pelo periodo experiéncia, nos termos regidos pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT para
a vaga e atribuicdes aqui relacionadas, e mais as que vagarem ou que forem criadas ou necessarias durante
o prazo de validade deste Certame e serdo providas mediante contratacdo dos candidatos habilitados,
conforme a possibilidade orcamentdria da Instituicdo.
1.5.1 A convocagdo para as vagas informadas neste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE, dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado.

1.6 Ndo serdo fornecidas por parte da FUNEPE/FAFIPE/COPPS nem por telefone ou e-mail, informacdes a
respeito de datas, locais e hordrios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar,
rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publica¢cdes no site da
FUNEPE (www.funepe.edu.br).

1.6.1 Eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital deverdo ser sanadas exclusivamente pelo canal
de comunicacdo da COPPS, pelo e-mail copps2@funepe.edu.br.

1.6.2 Somente serdo respondidos os e-mails que apresentarem a identificacdo do interessado e com
indicacdo ao presente Processo e Edital, e que disponham de argumentacao légica e consistente que
permita o seu entendimento.

2. DAS PUBLICACOES

2.1 Todas as publica¢des a que se referem este Edital serdo realizadas oficialmente no site www.funepe.du.br,
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na aba “PROCESSOS SELETIVOS” e, acessoriamente, nos jornais da cidade.

2.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se do presente contetdo, bem como
acompanhar todas as publicac®es relativas ao presente Edital.

2.1.2 Recomenda-se que os candidatos consultem diariamente a pagina eletrénica do Processo Seletivo,
disponivel no site da FUNEPE (www.funepe.edu.br).

3. DOS CARGOS

3.1 O detalhamento do cargo, setor, nimero de vagas, carga horaria semanal de trabalho, remuneracdo e
requisitos minimos para contratacdo sdo estabelecidos no presente Edital, nos termos das Tabelas
seguintes.

3.2 O processo Seletivo de que trata o presente edital se destina ao preenchimento de Cadastro Reserva, para
os cargos de AUXLIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO e ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
para cumprimento das atribuicdes dispostas abaixo, nos Setores que se fizerem necessarias conforme a
necessidade da IES.

NIVEL FUNDAMENTAL
3.3 DAVAGA

VAGA CARGA HORARIA! SALARIO BASE BENEFICIOS?

Auxiliar
de Servicos Gerais

Vale Refei¢do e Plano de

CR3 44 RS 1.856,00 ,
Saude

Tabela 1.
34 DAS ATRIBUIC@ES DO CARGO

CARGO | ATRIBUICOES

3.5 Manter limpos e organizados todos os ambientes da Instituicdo conforme
rotina estabelecida pelo Coordenador de Servicos Gerais;

3.6 Cumprir rotina de copa e cozinha para atender empregados, docentes e
visitantes conforme orientacdo pré-estabelecida pelo seu supervisor;

3.7 Dar suporte a eventos promovidos pela IES dentro e fora da mesma;

3.8 Executar outras tarefas relacionadas, conforme necessidade ou a critério do
superior hierdrquico para pagarantir o bom funcionamento da IES.

Auxiliar
de Servigos Gerais

Tabela 2.

3.9 DOSREQUISITOS MINIMOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

REQUISITOS MINIMOS

Auxiliar 3.10 Ensino fundamental completo; e
de Servigos Gerais 3.11 Experiéncia profissional na drea de limpeza.

Tabela 3.

! Horas semanais.
2 Conforme regras e critérios de coparticipacdo vigentes no ato de assinatura do contrato de trabalho.
% CR: Cadastro de reservas.
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NIVEL MEDIO

3.12 DA VAGA

CARGA HORARIA* SALARIO BASE BENEFICIOS®

Auxiliar
Administrativo

Vale Refeicdo e Plano de

CR® 44 RS 2.227,22 )
Saude

Tabela 4.

3.13 DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGO | ATRIBUICOES

3.14 Dar suporte aos gestores, dirigentes e responsaveis pelos setores do IES que
coordenam o funcionamento Operacional da Instituicdo;

3.15 Colaborar, executando tarefas e rotinas estabelecidas e essenciais ao bom
funcionamento da IES para qual o auxiliar foi designado, obedecendo sempre seu
gestor ou superior imediato;

Auxiliar 3.16 Prestar atendimento ao publico, docentes, coordenadores, discentes,

Administrativo fornecedores, etc;

3.17 Emitir, enviar, receber, arquivar, protocolar, organizar e controlar documentos
dentro das rotinas, sistemas, prontudrios e arquivos;

3.18 Efetuar e atualizar cadastros;

3.19 Executar outras tarefas relacionadas, conforme necessidade ou a critério do seu
superior hieradrquico, para garantir o bom funcionamento da IES.

Tabela 5.

3.20 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

REQUISITOS MINIMOS

Auxiliar 3.21 Ensino Médio completo; e
Administrativo 3.22 Conhecimentos basicos em informatica (Pacote Office).

Tabela 6.

4 Horas semanais.
> Conforme regras e critérios de coparticipa¢do vigentes no ato de assinatura do contrato de trabalho.
6 CR: Cadastro de reservas.
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NIVEL SUPERIOR

3.23 DA VAGA

VAGA \CARGA HORARIA? SALARIO BASE BENEFICIOS?

Vale Refei¢do e Plano de
Saude

Assistente

: CR? 44 RS 2.672,67
Administrativo $2.6726

Tabela 7.
3.24 DAS ATRIBUIC@ES DO CARGO

CARGO | ATRIBUICOES

3.25 Dar suporte administrativo e técnico ao setor da IES a que for designado;

3.26 Desenvolver trabalhos nas diversas areas de atividades da IES, elaborar
estudos e normas de procedimentos;

3.27 Prestar assessoramento a Direcdo Administrativa, Financeira e de Ensino
Superior para o que for solicitado;

3.28 Emitir pareceres em assuntos relacionados com seu campo de atividade;

Assistente 3.29 Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario

Administrativo referente aos mesmos;

3.30 Elaborar e implantar normas, procedendo ao levantamento, verificando a
viabilidade de implantacdo através da repercussdo nas areas, criando
instrumentos de controle e prestando orientacdo, a fim de padronizar
procedimentos e otimizar rotinas; e

3.31 Executar outras tarefas relacionadas, conforme necessidade ou a critério do
seu superior hierarquico, para garantir o bom funcionamento da IES.

Tabela 8.

3.32 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

REQUISITOS MINIMOS

3.33 Gradugdo completa em curso de nivel superior; e

3.34 Experiéncia profissional em rotinas administrativas, atendimento ao
publico e habilidades de expressdo, em periodo minimo de 06 (seis)
meses, conforme a CLT; e

3.35 Conhecimentos em informética basica (Pacote Office).

Assistente
Administrativo

Tabela 9.

3.36 Para participar do presente processo seletivo, o candidato devera atentar-se para a comprovagao dos
requisitos minimos obrigatdrios para o cargo assinalado, conforme as Tabelas acima.

3.37 Para fins deste Edital, consideram-se documentos comprobatdrios dos Requisitos Minimos agueles
descritos nos termos do item 12 e seguintes.

3.38 O candidato habilitado em cadastro de reserva por meio deste Edital poderd, caso convocado, atuar em

’ Horas semanais.
8 Conforme regras e critérios de coparticipacdo vigentes no ato de assinatura do contrato de trabalho.
9 CR: Cadatro de reservas.
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departamentos diversos, a critério da Instituicdo, considerando a vaga que tenha aderéncia com sua
formacdo e/ou com o perfil profissional delineado.

O Termo de Recusa expressa do candidato convocado é suficiente para a convoca¢do do candidato
classificado em ordem subsequente.

O profissional admitido por meio deste Edital podera, posteriormente, a critério da instituicdo e interesse
dainstituicdo, atuar em outros departamentos, desde que haja vaga em aderéncia com sua formacdo e/ou
com o perfil profissional delineado neste processo.

4.  DAS INSCRICOES

41

4.2

43

44

4.5

4.6

4.7

As inscricdes para o Processo Seletivo serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da FUNDACAO

EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE (www.funepe.edu.br), na aba “Processos Seletivos”, no periodo de

18 de dezembro a 02 de fevereiro de 2026, mediante o preenchimento da Ficha de Inscricdo on-line.

4.1.1 O periodo de inscricdo poderd ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comissdao Permanente para Processos Seletivos.

4.1.2 A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais, a comunicacdo feita no endereco eletronico www.funepe.edu.br.

Serd admitida apenas uma Unica inscricdo por candidato, para a vaga de seu interesse, sendo vedada a
realizacdo de multiplas inscricBes, sob pena de exclusdo da(s) inscricdo(des) excedente(s), a critério da
Comissao Organizadora.

As inscricBes para os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e AUXILIAR ADMINISTRATIVO serdo
totalmente GRATUITAS.

As inscri¢cBes para os cargos de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ocorrerdo mediante pagamento da taxa de
inscricdes para concorrer ao cargo, no valor de RS 50,00 (cinquenta reais), e deverd ser paga no ato da
inscricdo, conforme o meio disponibilizado no site.

4.4.1 Se realizado pagamento mediante PIX, o candidato é responsdavel pelo envio do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para comprovantes@funepe.edu.br, até o ultimo dia previsto para
realizacdo das inciricdes, com o Assunto “EDITAL N°14/2025 — TAXA DE INSCRICAQ”, e a identificacdo
do candidato.

4.4.2 A FUNEPE ndo recebe pagamento fisico ou presencialmente, sob nenhuma hipdtese.

4.4.3 A FUNEPE ndo se responsabiliza pela restituicdo de taxa das inscricdes condicionais, sob nenhuma
hipotese.

Ndo serdo aceitas inscri¢des condicionais (com pagamento da taxa e sem preenchimento da ficha de
inscricdo ou com preenchimento da ficha de inscricdo e sem o pagamento da taxa), ou se realizadas por
guaisquer outros meios (e-mail, pessoalmente, telefone, correspondéncia), ou se realizadas fora do prazo.

A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implicard o seu cancelamento e a consequente
eliminacao do candidato do presente Processo Seletivo.

A inscricdo para o presente Processo Seletivo implica o conhecimento e a técita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital, em especial quanto aos requisitos minimos, nivel de escolaridade e exigéncias,
sendo de total RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO manter-se informado dos atos, prazos, datas e
procedimentos referentes ao processo.
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4.8 O candidato fica responsavel por manter suas informacdes cadastrais atualizadas, caso ocorra qualquer
alteracdo.

49 As informacdes prestadas na Ficha de inscricdo on-line serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a COPPS e a FUNEPE/FAFIPE o direito de excluir do presente Processo Seletivo aquele que
ndo preenché-la de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.10 No ato da inscricdo on-line ndo sera solicitado o envio de cépia do documento de identificacdo pessoal,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a informacdo dos dados cadastrais no ato da inscricao,
sob as penas da lei.

4.11 Caso o nome do candidato ndo conste na LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS, o candidato devera impugna-la
no prazo estabelecido pelo Edital, conforme os termos do item 7.

4.12 O deferimento da inscricdo estara condicionado ao correto preenchimento da ficha de inscricdo.

4.13 No ato dainscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, contudo, sera
obrigatdria a sua comprovacdo na fase predeterminada no Edital e quando da convocacdo para admissao,
sob pena de desclassificacdo automatica do processo, ndo cabendo recurso.

5.  DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

5.1 Ainscricdo serd efetuada apenas via internet, devendo o candidato acessar o site www.funepe.edu.br para
ter acesso ao Edital e seus anexos, ao formuldrio de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacao
da inscricdo.

5.2 O candidato devera fazer a leitura atenta do Edital e preencher completamente o formulario de inscri¢do.

5.3 ACOPPS/FUNEPE/FAFIPE ndo se responsabilizam por inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

54 Odescumprimento das instru¢des de inscricdo constantes deste Capitulo poderd implicar na ndo efetivagdo
da inscricdo e/ou seu indeferimento.

DA CORREGAO DOS DADOS CADASTRAIS

6.1 O candidato é responsdavel por digitar corretamente as informacdes no cadastro eletrdnico, devendo estar
atento para a digita¢do correta de todos os dados informados.

6.2 Os dados cadastrais de NOME, NUMERO DO CPF, DATA DE NASCIMENTO, ENDERECOS DE E-MAIL e
RESIDENCIAL ndo podem ser corrigidos diretamente pelos candidatos no sistema, para tanto, caso haja
necessidade, os interessados deverdo solicitar a correcdo enviando e-mail para copps2 @funepe.edu.br,
indicando como assunto: “EDITAL N2 14/2025 — ALTERACAO DE DADOS CADASTRAIS”, anexando o
documento pessoal com foto ou outro comprobatdrio, em PDF.

6.3 Na ficha de inscricdo, o "NOME SOCIAL" compreende o nome que a pessoa travesti ou transexual prefere
ser chamada e possui a mesma protecdo concedida ao nome de registro, assegurada pelo Decreto n2
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8.727/2016, e somente deve ser preenchida nesses casos.

6.4 Caso seja constatada a necessidade de alguma correcdo no dia de realizacdo da Prova, o candidato devera
acionar o fiscal de sala ou coordenador da Banca presente, e indicar o erro a ser sanado, o qual devera
registrar em ata a necessidade da correcdo e atestar equivaléncia com documento oficial apresentado.
6.4.1 O candidato que ndo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (principalmente a data de nascimento
gue sera utilizada com o critério de desempate) ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacao
apo6s a divulgacdo dessas informacdes na lista de classificacdo, arcando com as consequéncias
advindas de sua omissdo.

6.4.2 O candidato que ndo solicitar a correcdo podera ter a sua inscricdo anulada e ser excluido do certame
a que concorre.

DA DIVULGACAO E DA IMPUGNAGAQ A LISTA DE INSCRITOS

7.1 A lista PRELIMINAR DE INSCRITOS serd divulgada no site da FUNEPE (www.funepe.edu.br) até o dia 03 de
fevereiro de 2026.

7.2 Eventuais impugnacGes a lista preliminar de inscritos deverdo ser enviadas para o endereco de e-mail
copps2@funepe.edu.br, a partir de sua publicacdo até as 12h00 do dia 05 de fevereiro, com o assunto
“EDITAL N2 14/2025 - IMPUGNAGAO A LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS” e a identificaco do candidato.

7.3 A lista DEFINITIVA DE INSCRITOS sera divulgada no site da FUNEPE (www.funepe.edu.br) no dia 05 de
fevereiro e dela ndo cabera recurso.

DA SOLICITAGAO DE CONDIGAQ ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 O candidato que necessitar de condicdo especial para realizagdo da prova, devera solicita-la, através de
requerimento por escrito, impreterivelmente, até o Gltimo dia Util previsto para as inscrigdes, conforme a
seguir.

8.1.1 O requerimento deverd ser entregue presencialmente, conforme o ANEXO Il — SOLICITACAO DE
CONDICAQ ESPECIAL, especificando pormenorizadamente suas necessidades e condicdes especiais
pleiteadas.

8.1.2 Os requerimentos serdo recebidos juntamente a Secretaria Pedagdgica da FUNEPE, das 08h00 as
18h00, de segunda a sexta-feira, no Campus |, situado a Avenida Sdo José, n? 400, Vila Sdo Vicente,
em Penapolis-SP.

8.1.3 O candidato deverd anexar ao requerimento o laudo médico que justifique a solicitacdo de condigdo
especial para a realizacdo das provas.

8.1.4 Serd considerado recebido o requerimento entregue presencialmente até o limite do prazo indicado.

8.1.5 Oresultado do requerimento para condicdo especial serd publicado até o dia de aplicagdo da Prova.

8.2 Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitacdo de atendimento especial:
FRENTE VERSO

A COPPS

SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL
Edital N2 14/2025

Nome do Candidato
Endereco do Candidato

8.3 0 atendimento das condicBes solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido,
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condicionado a possibilidade de fazé-lo, de forma que ndo importe em quebra de sigilo, ndo enseje seu
favorecimento frente aos demais candidatos ou implique 6nus excessivo a Instituicdo.

9. DAS PROVAS

9.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd composto pelas seguintes fases:
9.1.1 Fasel—Prova objetiva (carater eliminatdrio);
9.1.2 Fase Il — Andlise curricular (carater eliminatério e classificatorio).
9.1.3 Fase lll —Entrevista (carater classificatério).

10. FASE| —PROVA

10.1 A prova serd realizada no dia 09 de fevereiro de 2026, segunda-feira, das 19h00 as 21h00, presencialmente,
no Campus | da FUNEPE, situado na Avenida Sao José, 400, Vila Sdo Vicente, em Penapolis-SP.

10.2 No mesmo dia e hordrio da aplicagdo da prova, o candidato deverd entregar a documentagdo
comprobatdria dos Requisitos Minimos, Analise Curricular e de Critérios de Desempate, em um Unico
envelope lacrado, nos termos do item 12 e seguintes.

10.3 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessdrio para o desempenho
do cargo, sobre a qual o candidato devera obter desempenho minimo de 50% (cinquenta por cento), sob
pena de ser eliminado.

10.4 O conteldo programatico da prova estd indicado por vaga e drea de conhecimento no ANEXO | —
CONTEUDO PROGRAMATICO.

10.5 A prova consistird em 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, valendo
5,00 (cinco) pontos, totalizando até 100,00 (cem) pontos, e versara sobre conhecimentos gerais, conforme
o conteldo programatico da vaga de interesse:

PROVAS DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR

o %
N AREA DE CONHECIMENTO GERAL

QUESTOES

(10) Lingua Portuguesa (5,00 pontos cada)

20 (10) Matematica Bdsica (5,00 pontos cada)

Tabela 10.

10.6 O gabarito preliminar serd publicado no dia seguinte a aplicagdo da prova, do qual serd cabivel a
interposicao de recurso nos termos deste Edital.

11. DAS REGRAS PARA APLICACAO DA PROVA (12 FASE)

11.1 A COPPS ressalva-se no direito de alterar a data prevista para realizagdo da Prova, podendo ocorrer em
data diversa, incusive aos domingos.

11.2 Os candidatos ndo receberdo avisos e convocagles individuais via correio ou e-mail, sendo o
acompanhamento das publica¢des, editais, avisos, comunicados referentes ao presente Processo de sua
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inteira responsabilidade.

11.3 Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicacdo da prova
em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados, a pedido do candidato.

11.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos.

11.5 O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocacdo para fechamento
das portas da sala ou dos portdes do Campus serd automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

11.6 A fim de evitar transtornos, recomenda-se que os candidatos conhecam, com antecedéncia, o local de
realizacdo da prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacGes, as op¢des de transporte
Publico, consultando antes os hordrios e frequéncias das linhas de 6nibus, bem como rotas e tempo de
deslocamento.

11.7 A CoPPS/FUNEPE/FAFIPE ndo se responsabilizam por fatores externos que impecam o candidato de chegar
ao local de aplicacdo das provas no hordrio apropriado, ja que a organizacdo do Certame ndo possui
geréncia nas ocorréncias externas.

11.8 Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando DOCUMENTO ORIGINAL DE
IDENTIDADE com foto que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto
ou Passaporte.

11.9 N3ao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados neste
item, inclusive os de aplicativos oficiais, considerando que o celular deverd permanecer desligado.

11.10 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢les, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo
do candidato.

11.11 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6érgdo policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias, podendo entdo ser
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e/ou de impressdo digital em
formulario proprio.

11.12 A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagcdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.13 No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar na LISTA DEFINITIVA DE
INSCRITOS, a CoPPS poderd proceder a inclusdo do candidato se verificar que ocorreu ato falho pela
Comissdo.

11.14 A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e serd analisada pela CoPPS
com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

11.15 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada, sem direito a
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reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

11.16 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd, OBRIGATORIAMENTE, manter
desligado qualquer aparelho de comunicacao, retirando a bateria de qualquer aparelho eletrénico que
esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibracdo e silencioso.

11.17 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou oculos de sol devera ter em
ma&os a justificativa médica por escrito e o(s) objeto(s) serd(do) verificado(s) pela coordenacao.

11.18 A comprovacdo da utilizacdo de funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, ou qualquer equipamento que
possibilite comunicacdo externa ou interna, incorrerda em exclusao do candidato do Certame.

11.19 Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do
local de realizacdo das provas.

11.20 A CoPPS/FUNEPE/FAFIPE poderdo, no dia da realizagdo das provas, solicitar que os candidatos que estejam
portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala, a frente
da sala, que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia
de seus usuarios, durante a aplicacdo das provas.

11.21 Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos,
anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CoPPS, uso de
relégio com calculadora, calculadora, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

11.22 O ndo comparecimento as provas, qualguer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara na eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado.

11.23 A CoPPS, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo Simplificado, em especial dos
préoprios candidatos, bem como a sua autenticidade, solicitard aos candidatos, quando da aplicacdo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas.

11.24 Por ocasido de realizagdo da prova, constatada em alguma das questdes, falha de digitacdo sanavel que
ndo prejudigue o entendimento da mesma, a CoPPS cabera o direito de informar aos candidatos presentes
da correcdo e constar da Folha de Ocorréncias a situacdo pela qual ndo cabera recurso, posterior.

11.25 Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, Unico
documento valido para a correcdo das provas.

11.26 O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder
em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas.

11.27 Em nenhuma hipdtese haverd a substituicdo da Folha de Respostas Definitivas por erro de preenchimento
do candidato.
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11.28 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

11.29 Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacdo, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

11.30 O candidato devera preencher sua Folha de Respostas com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

11.31 N&o serdo computadas questdes ndo respondidas ou que contenham emenda ou rasura, ainda que legivel,
ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as que tenham sido respondidas
a lapis.

11.32 Serd anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas ou a prova.

11.33 O candidato deverd, sob sua reponsabilidade:
11.33.1 Verificar o NOME, DOCUMENTO, NUMERO DE INSCRICAO e demais dados impressos na folha
de respostas;
11.33.2 Assinar no local apropriado;
11.33.3 Marcar as respostas nos campos correspondentes para cada questdo no gabarito;
11.33.4 Entregar a prova e o gabarito, apds o preenchimento, ao fiscal da sala.

11.34 A CoPPS ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos que por iniciava prépria nao
preencherem todos as Informacdes solicitadas na da Folha de Respostas Definitivas ou que o
preenchimento das respostas ndo atenda ao apresentado neste Edital.

11.35 O candidato devera ler atentamente as instrucdes contidas nos materiais recebidos.

11.36 Terminada a prova, o candidato somente poderd levar consigo o rascunho da Folha de Respostas.

11.37 N&o é autorizado ao candidato ausentar-se da sala com o material de prova.

11.38 Por motivos de seguranca, somente sera autorizada a saida dos candidatos apds decorrido o tempo minimo
de 1/3 (UM TERCO) do tempo total da prova.

11.39 Aos 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas sera solicitado que deixem juntos a sala de
aplicacdo para que, desta forma, acompanhem o lacramento do envelope da sala e realizem demais
procedimentos solicitados pelo Fiscal de Sala.

11.40 Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacdo
de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo.

11.41 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

11.42 Apds a assinatura da lista de presenca e distribuicdo do Caderno de Questdes, o candidato somente poderd
se ausentar da sala, para o banheiro e bebedouro, acompanhado por um fiscal.
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12. FASE Il — ANALISE CURRICULAR

121

12.2

12.3

124

12.5

12.6

Na Analise Curricular - Fase Il, de carater eliminatorio e classificatério, serdo avaliados e analisados os
documentos comprobatdérios dos requisitos minimos, da andlise curricular e dos critérios de desempate,
conforme previsdo contida neste Edital:

12.1.1 Documentos comprobatdrios dos requisitos minimos obrigatérios (Tabelas 3,6 e 9);

12.1.2 Documentos para Anadlise Curricular (Tabela 12 e 13), se houver; e

12.1.3 Documentos comprobatdrios dos critérios de desempate, quando for o caso (item 15.4).

Os documentos deverdo ser entregues em um Unico envelope lacrado, com a identificacdo do candidato e
referéncia ao “Edital N2 14/2025 — DOCUMENTOS”, perante a Secretaria Pedagdgica da FAFIPE, a partir do
inicio das inscri¢des até a data e horario designados para a realizagdo da prova.

A auséncia, insuficiéncia ou a apresentacdo incompleta de quaisquer documentos exigidos como requisitos
minimos obrigatdrios para a vaga pretendida implicard a inabilitagdo do candidato, acarretando, de forma
automatica, na desclassificagcdo do presente processo seletivo.

Portanto, antes de serem atribuidos os pontos das Tabelas 12 e 13 abaixo, o candidato deverd comprovar
gue atende todos os “requisitos minimos” da vaga pretendida.

A comprovagdo dos requisitos minimos apenas habilita o candidato e a eles ndo sdo atribuidos pontos. Para
tanto, admite-se a classificacdo de candidatos com nota “zero”, nesta fase, uma vez que aos requisitos
minimos obrigatdrios ndo sdo atribuidos pontos.

Os requisitos minimos mencionados para cada cargo, nas Tabelas 3, 6 e 9, deverdo ser comprovados
mediante apresentacgdo de cdpias simples de documentos, conforme abaixo exemplificado:

12.6.1 Diplomas, declaragdes ou certificados de conclusao de cursos;

12.6.2 Certificados de cursos técnicos;

12.6.3 Copias simples da carteira de trabalho (CTPS), juntamente com declaragdo de trabalho do
empregador descrevendo as atividades desempenhadas, com o objetivo de comprovar a
experiéncia profissional do cargo assinalado, quando for o caso, devidamente assinada e
carimbada pelo empregador.

12.6.4 Nos casos em que a relagdo de trabalho é de origem civil (quando trabalhou como prestador
de servicos), o candidato podera apresentar o contrato de prestacdo de servicos ou ainda
declaracdo de trabalho, com a indicacdo das atividades desempenhadas e do periodo
trabalhado, devidamente assinada e carimbada pelo contratante.

12.6.5 A comprovacgdo de conhecimentos em informdtica, compreendendo o uso do Pacote Office
(Word, Excel e PowerPoint), devera ser feita por um dos seguintes meios, a critério do
candidato:

a) Declaracdo de institui¢do de ensino ou empregador: Declaracdo formal emitida por
empregador/contratante, atestando que o candidato utiliza ou utilizou ferramentas do
Pacote Office no desempenho de suas atividades, bem como que possui conhecimentos
basicos em Word, Excel e PowerPoint. A declaracdo deverd conter, obrigatoriamente, a
identificacdo do emitente, data de emissdo, assinatura do responsavel e, quando aplicavel, o
nuimero do CNPJ da empresa emitente; ou
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b) Comprovacao de experiéncia profissional: Comprovacdo de experiéncia
profissional mediante apresentacdo de copia integral da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS, evidenciando o registro de contrato de trabalho, desde que fique demonstrado
pelo registro que o candidato exerceu/exerce fun¢do compativel com o uso de informatica e
ferramentas do Pacote Office.

12.7 Estard o candidato sujeito as sanc¢des legais, a qualquer tempo, nos casos de declarac¢des falsas.

12.8 Na Analise Curricular o candidato poderd pontuar até 20,00 (vinte) pontos, conforme a sua formagdo e
experiéncia profissional, desde que compre possuir os Titulos descritos, conforme a seguir:

ANALISE CURRICULAR - NIVEL FUNDAMENTAL

Pontuagdo Pontuagdo

Titulos Maximo Aceitavel . ..
Individual Maxima

12.9 Cursos técnicos, profissionalizantes, entre outros,

04 2,50 10,00
concluidos até a data de apresentacdo dos Titulos;

12.10 Experiéncias profissionais em dareas correlatas ao cargo
pretendido, superior ao periodo legal. Pontuando 05 2,00 10,00
anualmente, desde que devidamente comprovado.

TOTAL MAXIMO 20,00

Tabela 12.

ANALISE CURRICULAR - NIVEL MEDIO E SUPERIOR

Pontuagao Pontuagao
Individual Mdxima

Titulos Maximo Aceitavel

12.11 Cursos Técnicos ou de Capacitagdo na area de Auxiliar
Administrativo e/ou na area de Contabilidade, concluido
até a data de apresentagdo dos Titulos, por Orgdo ou
instituicdo de Ensino devidamente reocnhecida;

02 2,00 4,00

12.12 Cursos em outras dreas (capacitacdo, aprimoramento,
aperfeicoamento, etc.), concluido até a data de
apresentacdo de titulos, em aderéncia com o cargo 04 0,50 2,00
pretendido, desde que certificado por instituicdo
devidamente reconhecida ou 6rgdo competente.

12.13 Experiéncia profissional, ema deréncia com o cargo

. 05 1,00 5,00
pretendido; pontuando por ano completo.

TOTAL MAXIMO 20,00

Tabela 13

12.14 Para fins de atribuicdo dos pontos das Tabelas acima, poderdo ser considerados os mesmos documentos
exemplificadamente descritos no item 12.6, sem prejuizo de outros documentos, desde que oficiais.
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12.15 A verificacdo da documentacdo sera realizada por Banca designada pela CoPPS.

13. FASE Il — ENTREVISTA

13.1 A Fase lll (Entrevista) tem carater classificatério e serd realizada nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2026, a
depender da quantidade de candidatos inscritos, em horario a ser definido na convoca¢do (mediante
publicacdo no site).

13.2 AEntrevista sera realizada por banca previamente constituida, a critério da CoPPS, com, no minimo, 2 (dois)
avaliadores com conhecimento técnico deste Edital.

13.3 Cada entrevista ndo excederd o periodo de 15 (quinze) minutos.

13.4 A Entrevista terd pontuacdo de, no maximo, 10,00 (dez) pontos, alcancados conforme o desempenho do
candidato, levando-se em consideracdo as situacées como:
13.4.1 Experiéncia profissional em rotinas (4,00 pontos);
13.4.2 Boa conduta (2,00 pontos);
13.4.3 Comunicagdo e expressdo (2,00 pontos);
13.4.4 Capacidade organizacional e trabalho em equipe (2,00 pontos)

13.5 Na&o serdo admitidos alteragdes ou recondugdes de datas e horarios para aplicagdo de nenhuma das Fases,
salvo especifica necessidade da Banca ou da CoPPS.

14. DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO

14.1 Atentar-se para o fato de que ndo serdo admitidas alteracGes ou reconducdes de datas e horarios para
aplicacdo de nenhuma das Fases, salvo especifica necessidade da Banca ou da CoPPS.

14.2 Agir com cortesia e respeito com os demais candidatos e membros da equipe realizadora do certame, sob
pena de anulagdo da sua prova, a critério do Coordenador presente no dia de realizagdo da prova.

14.3 Certificar-se de que preenche todos os requisitos minimos exigidos para a participa¢do no certame.

14.4 Certificar-se de todas as informacdes e regras constantes deste Edital e das demais orientacGes que estardo
disponiveis conforme apresentado em ANEXOS.

14.5 Certificar-se, com antecedéncia, pelo endereco www.funepe.edu.br do dia, hordrio e local onde serd
realizada a prova.

14.6 Verificar e acompanhar as publicagdes conforme apresentadas no Cronograma Previsto.
14.7 Chegar ao local da prova com antecedéncia.

14.8 Apresentar-se no local de aplicagdo das provas com documento de identidade valido, conforme descrito
neste Edital, podendo ser impedido de realizar as provas.

14.9 Guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope especifico o telefone celular e quaisquer outros
equipamentos eletrénicos desligados, além de outros pertences ndo permitidos.
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Manter os aparelhos eletrénicos como celular, tablet, pulseiras e reldgios inteligentes com todos os
aplicativos, funcdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes, no envelope porta-objetos
lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de provas.

Ndo portar fora do envelope porta-objetos fornecido pelo fiscal da sala, ao ingressar na sala de provas,
6culos escuros e artigos de chapelaria, como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares, réguas, corretivos,
livros, manuais, impressos, anotacles, protetor auricular, relégio digital, e quaisquer dispositivos
eletronicos, como telefones celulares, smartphones, tablets, wearable tech, maquinas calculadoras,
agendas eletrdnicas e/ou similares, ipods, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, alarmes, chaves com
alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor,
gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens e quaisquer outros materiais estranhos a
realizacdo da prova.

Ndo portar armas de qualquer espécie, exceto para os casos previstos no art. 62 da Lei n2 10.826, de 22 de
dezembro de 2001.

Permanecer em siléncio, comunicando somente o estritamente necessario com o fiscal da sala.

Manter, embaixo da carteira, o envelope porta-objetos, lacrado, desde o ingresso na sala de provas até a
safida definitiva do local de provas.

Submeter-se a identificacdo especial, caso haja.

Ir ao banheiro e bebedouro somente acompanhado pelo fiscal de corredor, indicado pelo fiscal da sala,
guando houver.

Aguardar na sala de provas, até que seja autorizado o inicio das provas, cumprindo as determinagdes do
fiscal da sala.

Utilizar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta.
Fechar a prova e deixa-la com capa para cima, antes de se ausentar da sala durante a aplicacdo.

Caso esteja portando garrafa de dgua, lanches ou outro alimento, permitir que o lanche seja vistoriado pelo
fiscal da sala.

Submeter-se, a critério da empresa, a revista eletrdnica nos locais de provas, a qualquer momento, por
meio do uso de detector de metais, quando houver.

Iniciar as provas somente apds a autorizacao do fiscal da sala, ler e conferir todas as instrucdes contidas na
capa do Caderno de Questdes, na Folha de Respostas Definitivas e nos demais documentos da prova.

Fazer anotacdes relativas as suas respostas apenas no Caderno de Questdes, apds a autorizacdo do fiscal
da sala.

Verificar se o caderno de questdes contém a quantidade de quest®es indicadas na Folha de Respostas
Definitivas e/ou qualquer defeito grafico que impossibilite a resolucdo da prova.
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14.25 Reportar-se ao fiscal da sala no caso de qualquer ocorréncia em relacdo ao caderno de questdes, a Folha
de Respostas Definitivas, ou aos demais documentos da prova, para que sejam tomadas as providéncias
cabiveis.

14.26 Assinar, nos espacos designados na Lista de Presenca, na Folha de Respostas Definitivas, no Caderno de
Questdes, e demais documentos solicitados pelo Fiscal de Sala.

14.27 Transcrever as respostas das questdes objetivas com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha
de Respostas Definitivas, de acordo com as instrucdes do fiscal da sala e contidas nesses instrumentos, sob
pena de inviabilizar a leitura e correcao de suas respostas.

14.28 N3o destacar nenhuma pagina do Caderno de Questdes.

14.29 Entregar ao fiscal da sala a Folha de Respostas Definitivas ao deixar em definitivo a sala de provas.

14.30 N&o se ausentar da sala de provas com nenhum material de aplicagdo.

14.31 N3o se ausentar da sala de provas, em definitivo, antes de decorrido 1/3 do tempo total das provas.

14.32 Evitar utilizar o banheiro do local de aplicagdo apds o término das provas e na saida definitiva da sala de
provas.

14.33 E obrigatéria a saida, em conjunto, dos trés Ultimos participantes presentes na sala de provas, com
assinatura da Folha de Ocorréncias, exceto nas salas de atendimento especializado.

14.34 N3o estabelecer ou tentar estabelecer qualquer tipo de comunicacdo interna ou externa.
14.35 N3o receber de qualquer pessoa informacgdes referentes ao conteldo das provas.

14.36 Nao registrar ou divulgar por imagem, video ou som a realizagdo da prova ou qualquer material utilizado
na prova.

14.37 N&o levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros produtos
derivados do tabaco, no local de provas, conforme Lei n® 11.343/2006, Lei n? 12.546/2011 e Decreto
8.262/2014.

14.38 Cumprir as determinagdes deste Edital, do fiscal da sala e da coordenacdo de aplicagdo.

15. DA CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICAGAO

15.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final, em listas de
resultados em cada fase, bem como no resultado geral definitivo.

15.2 A nota final serd obtida pela somatdria simples dos pontos atribuidos na Prova, na Analise Curricular e na
Entrevista.

15.3 Serd emitida a lista de classificacdo geral, contendo todos os candidatos habilitados, as notas em cada fase
e a nota final.
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15.4 Em caso de empate na Nota Final, seréd obrigatério utilizar como CRITERIO DE DESEMPATE, para ordem de
classificagdo:

15.4.1 Obtiver maior nota na Prova;

15.4.2 Tiver maior idade considerando para este fim o ano, més e dia do nascimento;

15.4.3 Tiver exercido a funcdo de jurado no Egrégio Tribunal do Juri e que comprovarem (no
momento da inscricdo) ter exercido efetivamente a funcdo de jurado, nos termos do artigo
440 do Cdodigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor
da Lei n2 11.689/2008 e a data de término das inscricdes para este certame;

15.4.4 Tiver sido doador de medula éssea, nos Ultimos seis meses.

15.4.5 Persistindo o empate, serd considerado o numero menor de inscricdo do candidato.

15.5 No mesmo prazo previsto para entrega dos documentos da Andlise Curricular, o candidato fornecerd os
documentos contendo as informacdes necessarias para fins de desempate, sujeitando-se as penalidades
impostas, em caso de inveridicas.

15.6 O candidato que — dentro do periodo de inscricdes — deixar de declarar sua condi¢do ou aquele que a
declarar, mas ndo comprovar essa condi¢do, conforme instrucdes deste Edital, ndo terd sua condicdo
validada, para fins de uso no critério de desempate previsto neste certame.

15.7 Dentre outros motivos expressamente previstos neste Edital, também estard desclassificado do presente
processo seletivo o candidato que ndo entregar documentos comprobatérios dos “Requisitos Minimos”,
nao possuir algum dos “Requisitos Minimos”; ndo atingir a pontuacdo minima na Prova; ou ndo comparecer
a alguma das fases.

16. DOS RESULTADOS, RECURSOS E SUAS REGRAS

16.1 Os resultados e recursos serdo publicados nas datas definidas pelo cronograma do ANEXO IV — DO
CRONGORAMA e somente serdo admitidos recursos contra as fases do processo seletivo, desde que
interpostos nos prazos e formas estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo ser conhecido.

17. DAS REGRAS GERAIS PARA A INTERPOSICAO DOS RECURSOS

17.1 N3ao serdo atendidos pedidos para envio de resultados do presente Processo Seletivo por meio eletrénico,
telefone, via postal ou outros meios, mesmo que solicitados pelos préprios candidatos.

17.2 O prazo parainterposicdo de recurso se iniciard a partir da ocorréncia do fato que lhe deu origem, iniciando
a contagem no dia seguinte da publicagdo do evento, conforme datas de publicagdo constantes no ANEXO
IV - DO CRONOGRAMA e da seguinte forma:
17.2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do prazo estipulado para a fase
a que se referem, sendo os demais sumariamente indeferidos.
17.2.2 Paraainterposicdo de recurso referente a cada uma das etapas citadas (Fase |, Fase Il e Fase
1), o candidato devera, obrigatoriamente, dentro do prazo estipulado, formular e-mail para
copps2@funepe.edu.br, contendo os fundamentos do seu requerimento e a identificacdo do
Processo Seletivo como assunto do e-mail.
17.2.3 Serd liminarmente indeferido o recurso que:

a) Nado estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao logica e consistente
gue permita sua adequada avaliacdo;

b) For apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) For interposto por outra via, diferente da especificada neste item;
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d) O teor desrespeite a Banca Examinadora, a Comissdo organizadora ou a Instituicdo;

e) Esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste item e nas instrucdes constantes
dos Editais de divulgacdo dos eventos.

f) Nao disser respeito a fase a que se destina.

17.3 Nao haverd segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

17.4 Os pontos relativos as questGes eventualmente ANULADAS serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova, independente de terem recorrido.

17.5 Caso hajaalteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnac8es ou correcdo, as provas serao corrigidas
de acordo com as alteracGes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos candidatos na(s)
alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo.

17.6 A anulacdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

17.7 No caso de PROCEDENCIA de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa preliminar ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do mesmo.

17.8 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacdo e argumentacdo légica e consistente, que permita sua adequada avaliacdo.

17.9 Nao serdo admitidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

17.10 O gabarito divulgado poderad ser alterado, em fun¢do dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo
corrigidas de acordo com as alterag®es promovidas.

17.11 A decisdo do Recurso serd dada a conhecimento, coletivamente, através de publicagdo do seu extrato
(contendo a procedéncia ou improcedéncia) no site e, individualmente, ao candidato que interp6s o
recurso, com a divulgacdo das argumentacdes que sustentam a decisdo.

17.12 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo
Simplificado.

18. DA CONVOCAGAQ E CONTRATAGCAQ

18.1 Os candidatos classificados serdo convocados a critério da institui¢cdo, no limite das vagas destinadas para
contratacdo imediata e, os demais, conforme a necessidade da instituicdo, seguindo rigorosamente a
ordem de classificacdo.

18.2 0O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado serd contratado apenas se atender as seguintes
exigéncias, a serem comprovadas por ocasido da convocacio e ADMISSAQ:
18.2.1 Atender as condi¢cdes de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo,
determinadas neste Edital;
18.2.2 Ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem
estar cumprindo pena em liberdade;
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18.2.3 Ndo ter sido condenado por crime contra o patrimoénio ou a Administragdo Publica, nem ter
sido demitido por ato de improbidade “a bem do servico publico” mediante decisdo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental,

18.2.4 Ndo possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas
alineas “a@”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne
a compatibilidade de horarios;

18.2.5 Ndo ser aposentado porinvalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos
ou mais) ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142,
ressalvados os casos que permitam a acumulacdo dos proventos com a remuneracdo de
cargos, empregos, funcdes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracdo, na forma da Constituicdo Federal.

A comprovacdo dos referidos requisitos é essencial para a contratacdo, sendo obrigatéria a apresentagdo
pelo candidato, aprovado e classificado em todas as fases, juntamente com os documentos originais, no
ato da admissdo, bem como outros que forem eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos
Humanos.

A convocacdo poderd ocorrer através de ANEXOS ou comunicados a este Edital, notificacdo pessoal,
correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, e-mail, telefone ou, caso ndo se localize o
candidato através dos meios precedentes, por meio de Edital publicado no site Oficial da FUNEPE
(www.funepe.edu.br), sendo obrigacdo do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais
durante a validade do Processo Seletivo Simplificado, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja
possivel ao érgdo competente convoca-lo por falta da referida atualizacdo.

Somente serd contratatado para o emprego o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
seu exercicio, apds submeter-se inspecdo médica oficial, de carater eliminatério, a serem realizados por
ocasido da contratacdo por médico designado pela Instituicdo.

O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo estabelecido, ou que deixar de
fornecer qualquer um dos documentos comprobatérios, perdera o direito a vaga, prosseguindo-se a
contratacdo dos demais candidatos aprovados, observada a ordem classificatoria.

Ainexatiddo das informacdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da contratacéo,
mesmo que constatadas apds a contratacdo, acarretardo processo administrativo visando a nulidade do
emprego, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que
promover a fraude documental.

A aprovacdo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacdo.

A FUNEPE reserva-se no direito de proceder as contratacGes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

18.10 O candidato aprovado, contratado para o emprego fica obrigado a participar de todos os cursos e

treinamentos oferecidos pela FUNEPE ou por ele indicados, participar de reunides, atividades afins e
demais convocagdes expedidas pela Instituicdo.

18.11 O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo constantes do ato

convocatdrio, implicard na perda do direito a contratagdo.
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19. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

19.1 A CoPPS/FUNEPE/FAFIPE comprometem-se a realizar o tratamento de dados dos candidatos para
propdsitos legitimos, especificamente para os fins deste Edital, de forma adequada e com o minimo
necessario para a consecucdo das suas finalidades publicas, garantindo aos titulares de dados a consulta
facilitada e gratuita, com exatiddo, clareza e atualizacdo, através da facilidade de acesso sobre a realizagdo
do tratamento, bem como utilizando-se de medidas técnicas e administrativas para a seguranca e
prevencao de danos, ndo utilizando tais dados para fins de discriminacdo, nos termos do artigo 62 da Lei
13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados).

19.1.1 Os dados pessoais coletados neste Edital serdo coletados com base no Principio da
Necessidade, com o consentimento expresso do candidato inscrito; servirdo para
preenchimento da ficha de inscricdo on-line, conciliacdo de pagamento da taxa de inscri¢do,
publicacdo e divulgacdo em listas preliminares e definitivas de inscritos, em listas de
resultados preliminares e definitivos das respectivas fases e em listas de convocacao.

19.1.2 Todos os dados coletados serdo utilizados para contato, admissdo e registro em CTPS,
assinatura do contrato de trabalho e envio de informacgdes para alimentacdo da base de dados
governamentais, de cunho obrigatdrios, conforme as bases legais do subitem seguinte.

19.1.3 As bases legais para tratamento dos dados pessoais previstos neste edital, encontram
fundamentos nos incisos |, I, lll, V e IX, do artigo 72 da Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados).

19.1.4 O candidato que participa do presente processo seletivo autoriza a divulgacdo de dados
pessoais minimos (nome completo, CPF, data de nascimento) para consecucdo das
finalidades publicas do presente Edital, atendendendo os principios constitucionais, da boa-
fé e do interesse publico.

19.1.5 Para todos os atos praticados pela CoPPS/FUNEPE/FAFIPE acima descritos, O CANDIDATO
INSCRITO AUTORIZA a divulgacdo dos seguintes dados pessoais: nome completo, nimero
integral ou parcial do CPF, data de nascimento e notas de desempenho em cada fase.

19.2 Nao serdo fornecidas informag¢des ou documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n? 12.527 de 18 de novembro de 2011.

19.3 O tratamento das informagdes pessoais é feito de forma transparente e com respeito a intimidade, vida
privada, honra e imagem das pessoas, bem como as liberdades e garantias individuais.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das
condi¢Bes do Processo Seletivo Simplificado, tais como encontram-se estabelecidas no Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

20.2 Para evitar duvidas ou mal-entendidos ndo serdo fornecidas informacdes relativas a: convocac¢des de
provas, resultados de provas e resultado final via telefone ou e-mail devendo para estes casos os candidatos
orientarem-se através dos editais e anexos especificos publicados.

20.3 Motivara a elimina¢do do candidato do Processo Seletivo Simplificado (sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis), a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao Processo Seletivo Simplificado, nos comunicados, nas instru¢Bes aos candidatos e/ou nas
instrucBes constantes da Prova, e ainda ao candidato que:
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20.3.1 Apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento das salas de aplicagdo das
provas, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

20.3.2 N3o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

20.3.3 N3do apresentar o documento que bem o identifique;

20.3.4 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

20.3.5 Ndo se submeter as orientacgdes do fiscal da sala ou equipe de coordenacdo da aplicacdo das
provas;

20.3.6 Ausentar-se do local antes de decorrido 1/3 (um terco) do tempo total das provas escritas
sem a autorizag¢do da coordenacdo;

20.3.7 Ausentar-se da sala de provas levando a folha de respostas ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizacgdo;

20.3.8 Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

20.3.9 Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

20.3.10 For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

20.3.11 Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicacao;

20.3.12 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

20.3.13 Agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova, comissao do 6rgdo realizador ou outro candidato.

20.3.14 Fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicacdo das provas.

20.3.15 Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacGes, no Edital de
Convocacdo para a realizacdo das provas ou na capa do caderno de questdes.

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo,
prorrogdvel por igual periodo, uma Unica vez, a juizo da administracio da FUNDACAO EDUCACIONAL DE
PENAPOLIS - FUNEPE.

Durante o prazo de validade do certame, o candidato aprovado serd contratado de acordo com sua
classificacdo e em prioridade sobre novos classificados em Processo Seletivo Simplificado, para
preenchimento de vagas que vierem a ocorrer nos quadros de pessoal da FUNDACAO EDUCACIONAL DE
PENAPOLIS - FUNEPE.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacdo, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualguer tempo, acarretara a nulidade do(s) ato(s) viciado(s), sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados junto ao setor
competente da FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE até que se expire o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado, para viabilizar os contatos necessarios.

O contato realizado pelo FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE com o candidato, por telefone
ou correspondéncia, ndo tem carater oficial, ¢ meramente informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do ndo
recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou hordrio incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar todas as publicacBes referente ao certame em
conformidade com o Capitulo 2 deste Edital.
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20.9 Os candidatos em cargo/funcdo/emprego Publicos, incluindo os aposentados, somente serdo contratados,
mediante aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado, se as funcBes estiverem constantes nas
acumulacGes legais previstas pela Constituicdo Federal, inclusive no que é pertinente ao teto
remuneratério. Nesse caso, o candidato devera apresentar na data da convocacdo, documento que
comprove os vencimentos da atividade ou da aposentadoria.

20.10 A FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE e a CoPPS n3o se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:
a. endereco ndo atualizado;
b. endereco de dificil acesso;
c. correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas e/ou endereco errado do candidato;
d. correspondéncia recebida por terceiros.

20.11 A FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE e a CoPPS se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo
Simplificado, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

20.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou tornar sem efeito a contratacdo do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatidées de declara¢cGes ou informacdes prestadas pelo candidato
ou irregularidades na inscricdo, nas provas ou nos documentos.

20.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracles, retificacBes, atualizacdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado em conformidade com Capitulo 2 deste Edital.

20.14 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Presidente da FUNDACAO
EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE.

20.15 As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado e a apresentac¢do para
contratacdo e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

20.16 A FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE e a CoPPS n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

20.17 Decorridos 120 (cento e vinte dias) dias da homologa¢do do Processo Seletivo Simplificado e nao
caracterizando qualquer ébice, é facultada a incineracdo da Prova e demais registros escritos, mantendo-
se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, os registros eletrénicos.

20.18 Eventuais alteragdes na legislagcdo serdo automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

20.19 Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo Simplificado, perante a
FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE, o candidato que n3o o fizer até o segundo dia util,
apos a publicacdo do mesmo.

20.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.

Penapolis-SP,18 de dezembro de 2025.

Comissdo Permanente para Processos Seletivos

Fundacdo Educacional de Penapolis - FUNEPE
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Penapolis - FAFIPE
Comissdo Permanente para Processos Seletivos - CoPPS Pagina 22 de 27



UNEPE

Fundagdo Educacional de Pendpolis

Para a vida toda.

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL

AREA DE
CONHECIMENTO

CONTEUDO

vk wN e

Lingua Portuguesa

6.
7.
8.
9.

Unidade 1 — Leitura e Compreensao de Textos

Unidade 2 — Nog¢Oes Basicas de Lingua Portuguesa

10.

Leitura e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais.
Identificacdo do tema e da ideia principal do texto.
Localizacdo de informacdes explicitas.

Sentido de palavras e expressdes no contexto.

Tipos de texto do cotidiano (bilhetes, avisos, propagandas).

Ortografia oficial.

Uso correto de letras maiulsculas e minusculas.

Separacdo silabica.

Pontuacdo basica (ponto, virgula, ponto de interrogacdo e exclamacgdo).
Concordancia nominal e verbal simples.

Matematica

Unidade 1 — Nameros e Operagoes
11.
12.
13.
14,
15.

Unidade 2 — Grandezas e Medidas
16.
17.
18.
19.
20.

Numeros naturais e inteiros.

OperacGes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo.
Problemas envolvendo as quatro operacdes.

Sistema de numeracdo decimal.

Multiplos e divisores.

Medidas de comprimento, massa e capacidade.
Sistema monetario brasileiro.

Medidas de tempo.

Noc¢des de perimetro.

Resolucdo de situagbes-problema do cotidiano.

NIVEL MEDIO

AREA DE
CONHECIMENTO

CONTEUDO

Lingua Portuguesa

ukhwnN e

Unidade 1 — Compreensdo e Interpretagdo de Textos

Interpretacdo de textos literarios e ndo literarios.
RelagOes entre texto e contexto.

Inferéncia de informacdes implicitas.

Coeréncia e coesdo textual.

Funcdes da linguagem.
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Uni
6.

dade 2 — Gramatica e Uso da Lingua
Classes de palavras e suas funcdes.

7. Concordancia nominal e verbal.
3. Regéncia nominal e verbal.
9. Emprego da crase.
10. Pontuacdo e seus efeitos de sentido.
Unidade 1 — Matematica Basica e Financeira
1. Conjuntos numéricos.
2. Razdo e proporgao.
3. Porcentagem.
4. Juros simples.
5. Resolucdo de problemas aplicados.
Matematica
Unidade 2 — Algebra e Geometria
6. Expressdes algébricas.
7. Equacdes do 12 e 22 graus.
8. Sistema de equacdes lineares.
9. Nocoes de geometria plana (area e perimetro).
10. Leitura e interpretacdo de gréficos e tabelas.
NIVEL SUPERIOR
AREA DE P
CONHECIMENTO SOALAERD

Lingua Portuguesa

Unidade 1 — Leitura, Interpretacdo e Produgdo de Sentido

1.

vk wN

Interpretacdo critica de textos complexos.
Analise discursiva e argumentativa.
Tipologia e géneros textuais.

RelacGes semanticas (sinonimia, antonimia, polissemia).

Intertextualidade.

Unidade 2 — Norma Culta e Estrutura da Lingua

6.
7.
8.
9.

Morfossintaxe aplicada ao texto.

Concordancia e regéncia em contextos formais.
Emprego da crase em situagdes complexas.
Pontuacdo avancada e efeitos de sentido.

10.  Variacdo linguistica e adequac¢do comunicativa.

Matematica

Unidade 1 — Raciocinio Légico e Matematico

11
12
13
14
15

. ProposicGes logicas e conectivos.

. Tabelas-verdade.

. Argumentos e inferéncias ldgicas.

. Sequéncias numéricas.

. Andlise e resolucdo de problemas légicos.
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Para a vida toda.

Unidade 2 — Matematica Aplicada e Analise de Dados

16.
17.
18.
19.
20.

Estatistica descritiva (média, mediana e moda).
Leitura e interpretacdo de graficos e tabelas.
Porcentagem e andlise percentual.
Probabilidade basica.

Resolucdo de problemas contextualizados.
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ANEXO Il
SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

A
FUNDACAO EDUCACIONAL DE PENAPOLIS - FUNEPE.
Comissdo Permanente para Processos Seletivos

Eu, )
portador(a) do R.G. n2 , CPF n? ,
residente a Rua/Av. ne ,
bairro Cidade , telefone

candidato(a) aocargode Jnscricdo N2

Descrever a condicdo especial que necessita para realizagdo da prova:

(Anexar documentos que comprovem a situagdo.)

, / /2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

ATIVIDADE PREVISAO

Periodo de inscricdo 18 de dezembro a 02 de fevereiro
Protocolo - Requerimento de Condi¢des Especiais Até 02 de fevereiro
Periodo para Entrega de Documentos para Analise Curricular — Fase Il De 05 de janeiro a 09 de fevereiro
Publicacdo da Lista Preliminar de inscritos 03 de fevereiro
Impugnagao contra a Lista Preliminar de inscritos Da publicagdo até 12h00 de 05 de fevereiro
Publicacdo da Lista Definitiva de inscritos 05 de fevereiro
Aplicagdo da Prova — Fase | 09 de fevereiro, das 19h00 as 21h00
Resultado Preliminar — Fase | e Fase Il 13 de fevereiro
Recursos contra Resultado Preliminar e Gabarito Até as 12h00 do dia 16 de fevereiro
Resultado Definitivo 16 de fevereiro
Realizagdo da Entrevista (Fase Il1) 17 e 18 de fevereiro,

em horario a definir na convocagdo
Resultado preliminar da Entrevista (Fase Ill) 19 de fevereiro
Recursos contra o resultado preliminar da Entrevista (Fase Il1) Desde a publicacdo até as 12h00 do dia 23

de fevereiro

Resultado Geral Definitivo 23 de fevereiro

O presente cronograma é uma previsdo para execucdo das atividades inerentes ao Processo Seletivo Simplificado,
podendo sofrer alteracBes, sem prévio aviso aos candidatos, para atender as necessidades e interesses do
FUNEPE/FAFIPE/COPPS.

Sdo consideradas oficiais somente as publicagdes no site da FUNEPE (www.funepe.edu.br), na aba “Processos
Seletivos”.
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